
講師 株式会社フォーバル
北海道・東北カンパニー F-Japan推進部

副部長 山本  裕介 氏

講演② 14:50〜

人的資本経営と新しい
人材育成・確保のあり方

食品工場における自動化検討の

ポイントと自動化人材の育成

講師 RobotsTown 株式会社

代表取締役社長 白坂 紳滋 氏

人材活用ガイドラインの考え方を前提に、これらを進めるための

人材戦略の重要性についても理解を深める。

自動化と人材戦略の検討を通じて、課題解決を

実現していくためのきっかけに。

〒001-0021 札幌市北区北21条西12丁目 コラボほっかいどう

公益財団法人 北海道科学技術総合振興センター（ノーステック財団） 

ビジネスソリューション支援部

TEL：011-792-6119 ／ E-mail : hcluster@noastec.jp

食品工場の自動化人材
ワークショップ

主催：経済産業省 北海道経済産業局／ノーステック財団

グル―プディスカッション 15:35〜

【テーマ】

・題材事例をもとにした食品工場の自動化検討

・自動化を進めるための人材戦略の検討

下記リンク先またはQRコードからお申し込みください。

食品工場の自動化人材WS 申込フォーム

北海道に拠点をもつ食品メーカー

（主に経営層・製造部門の管理者等）

OPEN  13:30 START  14:00-16:30

2025. 7.15 TUE

会場 TKP札幌駅カンファレンスセンター

札幌市北区北７条西2-9 ベルヴュオフィス札幌

２階 カンファレンスルーム２C

人手不足が深刻化する中で、「製造現場の課題抽出」「具体的な解決方法の検討・実行」「自動機・ロボット等の

導入効果の最大化」を進め、自動化を推進していく人材の育成・確保は不可欠。

自動機・ロボット導入により「自動化」
「省力化」「生産性向上」を進めるにあたって、 

「なにから始めるべきか分からない」「課題が分かっていてもどのよう
に進めたらよいか分からない」「現場から改善の提案が上がってこな
い」といった根本的な悩みの解決に繋げる。

お問合わせ

お申込み

製造現場の自動化を推進する人材は
社内にいますか？

講演➀ 14:05〜

https://mm-enquete-cnt.meti.go.jp/form/pub/hokkaido02/20250715_jinzai_ws


経営戦略
経営課題とその背景
にある人材課題

の確認

人材活用ガイドラインとは

中小企業・小規模事業者が抱える様々な経営課題の解決に向け、多様な人材の確保・育成・活用や職
場環境改善による人材の定着を図ることを目的に、中小企業庁が定めた「人材戦略検討の基本的な考
え方」や「人材戦略を検討するためのステップ」等を紹介するガイドラインのこと。

ガイドラインのイメージ

人材戦略

人材課題を解決する
ための戦略の方向性

の整理

人材戦略に沿った
具体的な取り組み
の検討・実行

STEP１ STEP２ STEP３

【詳細】

受講のメリット このような方におすすめです

⚫自動化検討書を作って、自動化を具
体的に進めていきたい。

⚫自動化を進める人材の育成・確保に
ついて検討していきたい。

⚫人手不足やコスト増への対応に迫ら
れているため、自社の生産性を上げ
ていきたい。

⚫自動化を進める際に検討すべきポイン
トが具体的に分かる。

⚫自動化を進めるために必要な人材育
成・確保の考え方が分かる。

⚫他社の考え方や講師のアドバイスから
新たな気付きが得られる。

会場アクセス

TKP札幌駅カンファレンスセンター

札幌市北区北７条西2-9 ベルヴュオフィス札幌

札幌市営南北線 さっぽろ駅 16出口 徒歩1分
JR函館本線 札幌駅 北口 徒歩2分

※お車でお越しの際には近隣の有料パーキング等を
ご利用ください。

講師紹介

Robots Town（株） 代表取締役社長 白坂 紳滋 氏

大手菓子製造会社にて製造ラインオペレーターから製造設備管理者、製造ライン管理責任者を経験。10年
以上に渡り食品製造ラインの重点課題管理からパート従業員の手作業工程課題改善まで、幅広い製造現場
での生産性向上実績を有する若手有力SIer。また、国内最大級の食品製造業と食品機械メーカーのマッチ
ングサイト「FOOD TOWN」の運営責任者も担い、食品製造業に寄り添った省力化提案を実施中。

（株）フォーバル 北海道・東北カンパニー F-Japan推進部 副部長 山本 裕介 氏

2007年新卒入社以来、東名阪各地でDXを中心とした企業支援に従事。現在は北海道・東北エリアにおい
て産官学金連携による企業のDX支援と、個社の経営支援を担当。みやぎ産業振興機構専門家、仙台青葉
短期大学非常勤講師（DX経営論）としても活動。

「中小企業・小規模事業者人材活用ガイドライン」及び事例集を公表します | 中小企業庁

https://www.chusho.meti.go.jp/keiei/koyou/hitodebusoku/guideline.html

