
ネクストブライト1000認定企業

■健康経営へ取り組むきっかけ
• 代表が様々な会合に参加する中で、健康経営優良法人

認定制度を認知。コロナ禍の観光業停滞を逆手に、安全
性向上の国際規格取得に取り組んでいたことが、健康経営
の取組の下敷きに。（初めての認定申請でネクストブライト
1000の認定を取得。）

■健康経営に関する取組内容
• 健康経営の取り組み方を学ぶため、代表自ら「健康経営エ

キスパートアドバイザー」の資格を取得。
• 配置換えや残業時間の独自基準設定などにより労働時間

を適正に管理。2024年問題への対策にも貢献。
• 喫煙者に対して禁煙外来の受診を補助するなどして卒煙を

推奨。禁煙への関心を促す取組により喫煙者が減少。

■取組の効果
• 脳ドックなど従業員の健康管理が旅客運送の安全にもつな
がり、観光バス事業そのものにプラスの影響。

• 人材採用などにおいて、いかに労働環境の良さを社外に示
せるかが大事。健康経営優良法人の認定を受けるとアピー
ルしやすく、会社の露出機会も増加。

時計台バス株式会社（所在地：札幌市）

■企業概要
• 設立： 1984年
• 資本金：9,000万円
• 従業員：65名
• 事業：運輸業

社内研修会の様子

木村代表による講演動画

ネクストブライト1000認定証


