
主催：経済産業省北海道経済産業局 実施運営：キャリアバンク株式会社

<  令和4年度「北海道地域における中小企業・小規模事業者の人材確保支援等事業」 >

札幌市中央区北5条西5丁目7番地 sapporo55 TEL 011-218-5823 ／ FAX 011-251-3369

■ ご視聴・ご参加後は、アンケートにご協力ください ■

お問合せ

北海道内の中小企業等の経営者様、人事・採用ご担当者様など

全国に先駆けて少子高齢化が進む北海道では、人材不足・労働力不足は深刻な課題です。
本セミナーでは、「多様な働き方の推進」や「多様な人材の活用促進」による課題解決に向けた
ヒントを、事例を交えてご提供いたします。

参加
無料

対象

人材確保・定着促進セミナー

＜カリキュラム＞

・求職者に選ばれる企業の魅力とは

・潜在層に届く求人情報の発信法

・多様な働き方と人材活用の事例紹介

※ セミナー内容等は予告なく変更になる場合がございます。

※ セミナーの録音や録画、資料の複製などは固くお断りいたします。

旭川

帯広

北見

＜各会場定員10名様＞

9月27日（火）13:30～15:30
旭川市民文化会館

10月7日（金）13:30～15:30
とかちプラザ

9月22日（木） 13:30～15:30
北見市民会館

会場では感染症拡大防止の取り組み
を行います。ご参加の皆様にも、
ご協力をお願い申し上げます。

組織人事コンサルタント。

民間企業で人事労務・人材育成に携わり、人材採用、人事制度構築、

キャリア支援などを経験した後、2018年より独立し現職。

現在は人事制度構築や採用・定着化、人材育成などを中心に、組織人事

及びキャリア領域を軸として幅広く活動中。

寄りそうコンサルタントグループ HR 
LABO

代表 宮治 有希乃 氏

講師紹介



キャリアバンク株式会社 行 （担当：平田・川村）

貴社名

所在地

〒 －
ご連絡先
電話番号

お申込
ご担当者名

お申込ご担当者
Eメール
アドレス

※本申込書にご記載頂いた情報は、今後、北海道経済産業局が実施する事業等のご案内のために使用させていただき、それ以外の目的では使用致しません。

お問合わせ キャリアバンク株式会社 TEL. 011-218-5823 (担当：平田・川村）

E-mail：k

F  A  X：

E-mail：k-jinzai@career-bank.co.jp →件名を「セミナー申込」とし、上記申込書の内容をメール
本文に記載のうえ送信してください。

FAX：０１１－２５１－３３６９ →上記申込用紙に必要事項をご記入のうえ、送信してください。

＜送信先＞

または

お申込み方法

ご参加者様①

（ご所属・お役職） （お名前）

Eメールアドレス

視聴・参加希望
セミナー

□人材確保力強化セミナー〈対面型：□旭川 ・ □帯広 ・ □北見 〉

様

様

■対面型セミナー■

定員（各会場10名様）に達し次第、締め切らせていただきます。
対面型セミナーは、一社お二人様までのご参加をお願い致します。あらかじめご了承ください。

ご参加者様②

（ご所属・お役職） （お名前）

Eメールアドレス

視聴・参加希望
セミナー

□人材確保力強化セミナー〈対面型：□旭川 ・ □帯広 ・ □北見 〉

様

人材確保・定着促進セミナー 申 込 用 紙


